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PROGRAMA

Proyecto de investigación: “Inteligencia artificial y garantía de la privacidad de las personas trabajadoras: políticas empresariales y ejercicio de los 
derechos digitales laborales” (AIPRIVACYLAB), Referencia: PID2024-157896OB-I00. Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades (España). I.P. 
José Eduardo López Ahumada.

09:30 - 10:00 Presentación institucional

María Emilia Casas Baamonde, Presidenta de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, y J. Eduardo López Ahumada, Responsable 
del Proyecto del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades sobre Inteligencia artificial y privacidad de las personas trabajadoras.

10:00 - 11:45 Mesa 1. Inteligencia artificial, gestión algorítmica y privacidad laboral. Moderación a cargo de: Jaime Cabeza Pereiro, Catedrático de Derecho 
del Trabajo y Seguridad Social de la Universidad de Vigo

“La transparencia algorítmica como garantía de la privacidad de las personas trabajadoras: entre la tutela individual y la dimensión colectiva”. Aránzazu Roldán 
Martínez. Profesora Ayudante Doctora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Alcalá.

“La vigilancia emocional como forma de control empresarial algorítmico: límites derivados del Reglamento de Inteligencia Artificial y de la protección de datos”. 
Ana Belén Muñoz Ruiz. Profesora Titular (acreditada a Catedrática) de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad Carlos III de Madrid.

“Los desafíos de la gestión algorítmica en el marco laboral”. Noelia Torres Bóveda. Profesora Ayudante de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la 
Universidad Complutense de Madrid.

11:45 - 12:15 Pausa café

12:15 - 14:00 Mesa 2. Derechos digitales y tutela de la privacidad. Moderación a cargo de: Susana Rodríguez Escanciano, Catedrática de Derecho del Trabajo y 
de la Seguridad Social de la Universidad de León.

“Información, consulta y negociación colectiva como garantía ante el desarrollo de la inteligencia artificial”. Luis Antonio Fernández Villazón. Profesor Titular 
(acreditado a Catedrático) de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Oviedo.

“El ejercicio de los derechos colectivos en materia de protección de datos”. Arturo Montesdeoca Suárez. Profesor Ayudante Doctor de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

“Tutela antidiscriminatoria y garantía de la privacidad frente a los sistemas de inteligencia artificial”. J. Eduardo López Ahumada. Catedrático de Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Alcalá. 

14:00 Clausura
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