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RELACIÓN DE SENTENCIAS Y DISPOSICIONES 

LEGALES Y ANOTADAS 

 

Las sentencias del mes 
Juan Bautista Vivero Serrano y Raquel Vicente Andrés (coordinadores) 

 

□ TRIBUNAL SUPREMO 

 

□ Acoso sexual y responsabilidad disciplinaria: el concepto de acoso sexual 

determinante a efectos disciplinarios es el del art. 7 .1 de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, 

para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, no siendo necesario que los actos 

constitutivos de acoso sexual tengan carácter explícito. STS, 3ª, 27-11-2023, recurso de 

casación 8880/2021. Por Gemma Fabregat Monfort. 

□ Actos de encuadramiento en la seguridad social y revisión de oficio por la TGSS: la 

TGSS puede revisar de oficio y en perjuicio de los administrados los actos de 

encuadramiento en la seguridad social sin necesidad de presentar demanda ante la 

jurisdicción contencioso-administrativa, no resultando de aplicación el artículo 146 

LRJS, sino las correspondientes normas legales y reglamentarias de seguridad social. 

STS, 3ª, 16-11-2023, recurso de casación 458/2021. Por Juan Bautista Vivero Serrano 

□ Complemento por mínimos y rescate de plan de pensiones: a efectos de la carencia de 

rentas para el devengo del complemento por mínimos, y tras la reforma de 2011 vigente 

desde 2013, el rescate del plan de pensiones computa, de conformidad con la legislación 

fiscal a la que remite el artículo 59.1 LGSS, por su importe íntegro o bruto, a diferencia 

de lo que sucede con el requisito de carencia de rentas para el acceso al subsidio 

asistencial por desempleo. STS, 4ª, 28-11-2023, rcud 3096/2022. Por Juan Bautista 

Vivero Serrano 

□ Desempleo por erte covid-19 y posterior prestación contributiva por desempleo: el 

periodo de percepción de prestación contributiva por desempleo por ERTE covid-19 no 

se considera una ocupación cotizada a efectos de lucrar una posterior prestación 

contributiva por desempleo, con la consiguiente minoración a la fuerza del periodo de 

disfrute de la nueva prestación, puesto que en los seis años anteriores al hecho causante 

de la nueva prestación el periodo de desempleo por ERTE no computa como periodo de 

ocupación cotizada. STS, 4ª, 16-11-2023, rec. 5326/2022. Por Henar Álvarez Cuesta. 

□ Ingreso mínimo vital y personas convivientes sin vínculo de parentesco: las personas 

convivientes en un mismo domicilio con otras personas sin vínculo de parentesco entre 

ellas solo son beneficiarias del ingreso mínimo vital desde la reforma operada por el 

Real Decreto-ley 3/2021, no habiendo previsto esta norma de urgencia retroactividad 

alguna. STS, 4ª, 28-11-2023, rcud 5633/2022. Por Juan Bautista Vivero Serrano 

□ Personal indefinido no fijo: extinción de un contrato temporal por parte de empresa 

pública en 2021, a pesar de que el trabajador despedido había obtenido, por sentencia de 

2018, la condición de personal indefinido no fijo. Se declara la nulidad del despido –y 

no la improcedencia- por vulneración del derecho a la tutela judicial efectiva, en su 

vertiente de garantía de indemnidad. STS, 4ª (Pleno), 21-11-2023, rcud 5044/2022. Por 

Edurne Terradillos Ormaetxea. 

□ Plus de transporte y naturaleza salarial o extrasalarial: aunque el convenio colectivo 

califique el plus de transporte como percepción extrasalarial, la presunción iuris tantum 

del artículo 26.1 ET juega a favor de la naturaleza salarial cuando se perciba el plus 
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todos los meses en la misma cuantía, con inclusión del mes de vacaciones y se incluya 

el plus tanto en el cálculo de las pagas extraordinarias como en las mejoras voluntarias 

de seguridad social. STS, 4ª (Pleno), 23-10-2023, recurso de casación 287/2021. Por 

Juan Bautista Vivero Serrano 

□ Prestación por nacimiento y cuidado del menor y muerte del feto: la muerte 

intrauterina del feto tras una gestación igual o superior a 180 días no da derecho a la 

prestación por nacimiento y cuidado del menor para el progenitor distinto de la madre al 

no haberlo previsto así la normativa legal modificada por el Real Decreto-ley 6/2019 ni 

contemplarse en la normativa reglamentaria de 2009. STS, 4ª (Pleno), 19-10-2023, rcud 

292/2022.  

Por Juan Bautista Vivero Serrano 

□ Reclamación administrativa previa y caducidad de la instancia: la presentación de la 

reclamación administrativa previa en materia de prestaciones de seguridad social fuera 

del plazo de 30 días del 71.2 LRJS comporta en todo caso la caducidad de la instancia, 

siendo imprescindible, para poder acudir a la jurisdicción social, reiterar la reclamación 

previa dentro de dicho plazo, contado esta vez desde la actuación administrativa 

(silencio negativo incluido) desestimatoria de la primera reclamación previa o 

simplemente declinatoria por presentación extemporánea. STS, 4ª, 7-11-2023, rcud 

3657/2022. Por Juan Bautista Vivero Serrano 

□ Reducción de jornada por guarda legal y adscripción a un turno fijo: el derecho a la 

reducción de jornada por guarda legal de un menor no comprende alteraciones de la 

jornada ordinaria como las constituidas por la modificación del sistema de trabajo a 

turnos. STS, 4ª, 21-11-2023, rcud 3576/2020. Por Eva López-Terrada. 

 

□ TRIBUNALES SUPERIORES DE JUSTICIA 
 

□ Despido disciplinario y falso acoso: falsedad en la situación de acoso laboral alegada 

por la trabajadora despedida. La Sala confirma la procedencia del despido recordando 

que es potestad soberana la valoración probatoria del juzgador de instancia, que estima 

acreditada la falsedad de la situación de acoso esgrimida por la trabajadora despedida. 

STSJ de Aragón 11-12-2023, recurso de suplicación 754/2023. Por Raquel Vicente 

Andrés. 

 

Las novedades legislativas a examen 
Enrique Cabero Morán 

 

□ LEGISLACIÓN ESTATAL 

 

□ Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre, por el que se aprueban medidas 

urgentes para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia en 

materia de servicio público de justicia, función pública, régimen local y mecenazgo 

(BOE 20 de diciembre de 2023; convalidado por acuerdo del Congreso de los 

Diputados, BOE 12 de enero de 2024). 

□ Real Decreto-ley 7/2023, de 19 de diciembre, por el que se adoptan medidas urgentes, 

para completar la transposición de la Directiva (UE) 2019/1158, del Parlamento 

Europeo y del Consejo, de 20 de junio de 2019, relativa a la conciliación de la vida 

familiar y la vida profesional de los progenitores y los cuidadores, y por la que se 

deroga la Directiva 2010/18/UE del Consejo, y para la simplificación y mejora del nivel 
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asistencial de la protección por desempleo (BOE 20 de diciembre de 2023; corrección 

de errores, BOE 3 de enero de 2024; derogado por acuerdo del Congreso de los 

Diputados, BOE 12 de enero de 2024) 

□ Real Decreto-ley 8/2023, de 27 de diciembre, por el que se adoptan medidas para 

afrontar las consecuencias económicas y sociales derivadas de los conflictos en Ucrania 

y Oriente Próximo, así como para paliar los efectos de la sequía (BOE 28 de diciembre 

de 2023; convalidado por acuerdo del Congreso de los Diputados, BOE 12 de enero de 

2024). 

□ Real Decreto 1014/2023, de 5 de diciembre, por el que se modifica el Real Decreto 

1024/2015, de 13 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento del Consejo 

Asesor de Ciencia, Tecnología e Innovación (BOE 21 de diciembre de 2023). 

□ Real Decreto 1133/2023, de 19 de diciembre, por el que se regula el cómputo de los 

períodos trabajados en organizaciones internacionales intergubernamentales a efectos 

del reconocimiento y cálculo de determinadas pensiones del sistema de la Seguridad 

Social en su modalidad contributiva (BOE 8 de enero de 2024). 

□ Real Decreto 1170/2023, de 27 de diciembre, de creación de setenta unidades 

judiciales correspondientes a la programación de 2023, y de adecuación de la planta 

judicial (BOE 28 de diciembre de 2023). 

□ Real Decreto 1230/2023, de 29 de diciembre, por el que se modifica el Real Decreto 

829/2023, de 20 de noviembre, por el que se reestructuran los departamentos 

ministeriales, y Real Decreto 1231/2023, de 29 de diciembre, por el que se modifica el 

Real Decreto 830/2023, de 20 de noviembre, sobre las Vicepresidencias del Gobierno 

(BOE, núm. 312, 29 de diciembre de 2023). 

□ Real Decreto 1/2024, de 9 de enero, por el que se establecen las Comisiones 

Delegadas del Gobierno (10 de enero de 2024). 

□ Prórroga de la vigencia del Real Decreto 99/2023, de 14 de febrero, por el que se fija 

el salario mínimo interprofesional para 2023 (Real Decreto-ley 8/2023, de 27 de 

diciembre, BOE 28 de diciembre de 2023). 

□ Orden ISM/1385/2023, de 21 de diciembre, por la que se modifica la Orden 

TAS/2865/2003, de 13 de octubre, por la que se regula el convenio especial en el 

Sistema de la Seguridad Social (BOE 28 de diciembre de 2023). 

□ Orden ISM/1417/2023, de 29 de diciembre, por la que se regula la gestión colectiva 

de contrataciones en origen para 2024 (BOE 30 de diciembre de 2023). 

□ Resolución de 26 de octubre de 2023, de la Agencia Nacional de Evaluación de la 

Calidad y Acreditación, por la que se publica el Convenio con la Confederación 

Española de Organizaciones Empresariales, la Confederación Española de la Pequeña y 

Mediana Empresa, el Sindicato Unión General de Trabajadoras y Trabajadores de 

España y la Confederación Sindical de Comisiones Obreras, para la puesta en marcha y 

gestión del «Sello de calidad en empleabilidad y emprendimiento de Aneca» (BOE 27 

de diciembre de 2023). 

□ Resolución de 24 de noviembre de 2023, de la Dirección General del Servicio Público 

de Empleo Estatal, por la que se establecen, en su ámbito de gestión, determinadas 

medidas en materia de formación profesional para el empleo en el ámbito laboral, para 

la iniciativa de formación programada por las empresas en el ejercicio 2024 (BOE 21 de 

diciembre de 2023). 

□ Resolución de 15 de diciembre de 2023, de la Secretaría General Técnica [Ministerio 

de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación], sobre aplicación del artículo 

24.2 de la Ley 25/2014, de 27 de noviembre, de Tratados y otros Acuerdos 

Internacionales (BOE 23 de diciembre de 2023). 
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□ Resolución de 18 de diciembre de 2023, de la Tesorería General de la Seguridad 

Social, por la que se modifica el ámbito territorial de determinadas unidades de 

recaudación ejecutiva de la Seguridad Social (BOE 27 de diciembre de 2023; corrección 

de errores, BOE 10 de enero de 2024). 

□ Resolución de 22 de diciembre de 2023, de la Dirección General del Servicio Público 

de Empleo Estatal, por la que se publica el Catálogo de Ocupaciones de Difícil 

Cobertura para el primer trimestre de 2024 (BOE 5 de enero de 2024). 

 

□ LEGISLACIÓN AUTONÓMICA 

 

□ Castilla y León. Acuerdo 104/2023, de 21 de diciembre, de la Junta de Castilla y 

León, por el que se aprueba el «Plan estratégico de fomento del empleo autónomo en 

Castilla y León 2023-2025», y Acuerdo 105/2023, de 21 de diciembre, de la Junta de 

Castilla y León, por el que se aprueba el «Plan estratégico de fomento de la economía 

social en Castilla y León 2023-2025» (BOCYL 26 de diciembre de 2023). 

□ Cataluña. Decreto 219/2023, de 12 de diciembre, del Registro de delegadas y 

delegados de prevención de riesgos laborales (DOGC 14 de diciembre de 2023). 

□ Galicia. Ley 7/2023, de 30 de noviembre, para la igualdad efectiva de mujeres y 

hombres de Galicia (DOG 11 de diciembre de 2023). 

□ Galicia. Orden de 29 de diciembre de 2023 [de la Consellería de Hacienda y 

Administración Pública] por la que se modifica la Orden de 20 de diciembre de 2013 

[conjunta de la Consellería de Presidencia, Administraciones Públicas y Justicia y de la 

Consellería de Hacienda], que regula la acreditación, la jornada y el horario de trabajo, 

la flexibilidad horaria y el teletrabajo de los empleados públicos en el ámbito de la 

Administración general y del sector público de la Comunidad Autónoma de Galicia, en 

lo relativo a la flexibilidad horaria por conciliación (DOG 8 de enero de 2024). 

□ Comunidad de Madrid. Resolución de 18 de diciembre de 2023, de la Secretaría 

General Técnica [Ministerio de Trabajo y Economía Social], por la que se publica 

Adenda para la prórroga del Convenio entre el Organismo Autónomo Organismo 

Estatal Inspección de Trabajo y Seguridad Social y la Comunidad de Madrid, para el 

desarrollo efectivo de la cooperación para la consecución de los fines públicos 

asignados a la Inspección de Trabajo y Seguridad Social (BOE 6 de enero de 2024). 

□ País Vasco. Ley 13/2023, de 30 de noviembre, de Salud Pública de Euskadi (BOPV 

12 de diciembre de 2023 y BOE, núm. 311, 29 de diciembre de 2023). 

□ País Vasco. Ley 15/2023, de 21 de diciembre, de Empleo (BOPV 29 de diciembre de 

2023). 

□ Comunidades Autónomas. Leyes de Presupuestos para el año 2024. 
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